Письменное тестирование 
граждан, претендующих на конкурс по формированию кадрового резерва федеральной государственной гражданской службы Управления
 (отдела правового обеспечения, делопроизводства и спецработы) 

__________________________________________________________________
Государственная гражданская служба
Вопрос №1 Соотнесите информацию с ограничениями и запретами, связанными с гражданской службой:

	1


Ограничения                                     

	2


Запреты

	


осуществлять предпринимательскую деятельность;

	


                             выхода из гражданства РФ или приобретения гражданства

      другого государства;

	


 признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

	


 использовать преимущества должностного положения для

 предвыборной агитации, а также для агитации по вопросам референдума;

	


 представления подложных документов или заведомо

  ложных сведений при поступлении на гражданскую службу;  

Вопрос №2 Подарки, полученные гражданским служащим  в связи с протокольными мероприятиями:

1.являются собственностью государственного гражданского служащего 

2.признаются федеральной собственностью  

3.передаются гражданским служащим по акту в государственный орган, в котором он замещает должность гражданской службы. 

4.гражданский служащий, сдавший подарок, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами РФ 

Вопрос №3 В связи с прохождением гражданской службы гражданскому служащему запрещается:

1.создавать в государственных органах структуры политических партий, других общественных объединений

2. создавать в государственных органах профессиональные союзы, ветеранских и иных органов общественной самодеятельности 

3. создавать в государственных органах религиозные объединения 

Вопрос №4 В связи с прохождением гражданской службы гражданскому служащему запрещается осуществлять # деятельность

	


Вопрос №5 В связи с прохождением гражданской службы гражданскому служащему запрещается допускать # высказывания, суждения и оценки, в том числе  в средствах массовой информации, в отношении деятельности #  #, их руководителей, если это не входит в его должностные обязанности: соответственно по порядку #:

	


	


	


Вопрос №6 В случае, если владение гражданским служащим ценными бумагами, акциями (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций) приводит или может привести к конфликту интересов, гражданский служащий обязан передать принадлежащие ему ценные бумаги, акции ( доли участия, паи в уставных (складочных капиталах организаций) в # управление в соответствии с гражданским законодательством РФ:

	


Вопрос №7 Гражданин, замещавший должность гражданской службы, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами РФ, в течение #  лет после увольнения с гражданской службы не вправе без согласия соответствующей комиссии замещать должности на условиях трудового договора в организациях , если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в его должностные обязанности: 

	


Вопрос №8 Гражданин после увольнения с гражданской службы не вправе разглашать или использовать в интересах организации либо физических лиц сведения  # характера или # информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей: 

соответственно по порядку #:

	


	


Вопрос №9 Гражданин не может быть принят на гражданскую службу, а гражданский служащий не может находиться на гражданской службе в случае:

1.отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим коммерческую тайну

2. наличия заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению и подтвержденного заключением медицинского учреждения

3. утраты представителем нанимателя доверия к гражданскому служащему в случаях несоблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом  от 27.07.2004 года 79-ФЗ  и Федеральным законно от 25.12.2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами.
Вопрос №10 В связи с прохождением гражданской службы гражданскому служащему запрещается заниматься без письменного разрешения представителя нанимателя #    деятельностью, финансируемой исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан, и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором РФ или законодательством РФ:

	


Вопрос №11 Квалификационный экзамен проводится:

1.при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему первого классного чина по замещаемой должности гражданской службы

2. при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему очередного классного чина по замещаемой должности гражданской службы

3. при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему первого, очередного классного чина и  классного чина после назначения его на более высокую должность гражданской службы, если для этой должности предусмотрен более высокий классный чин, чем тот, который имеет гражданский служащий.

Вопрос №12 По результатам квалификационного экзамена в отношении гражданского служащего комиссией выносится одно из следующих решений:

1.признать, что гражданский служащий сдал квалификационный экзамен, и рекомендовать его для присвоения классного чина

2. признать, что гражданский служащий не сдал квалификационный экзамен

3. соответствует замещаемой должности 

4.не соответствует замещаемой должности

Вопрос №13 Для прохождения гражданской службы в классных чинах секретаря государственной гражданской службы Российской Федерации 3 и 2 класса, референта государственной гражданской службы Российской Федерации 3 и 2 класса устанавливается - не менее # года/лет :

	


Вопрос №14 Для прохождения гражданской службы в классных чинах советника государственной гражданской службы Российской Федерации 3 и 2 класса, государственного советника Российской Федерации 3 и 2 класса устанавливается - не менее # года/ лет.

	


Вопрос №15  Соотнесите следующие классные чины, соответствующим группам должностей федеральной государственной гражданской службы:
	1


	


Секретарь государственной гражданской                      высшая группа

службы Российской Федерации 3, 2, 1 класса

	2


	


Референт государственной гражданской                       главная группа

службы Российской Федерации 3,2,1 класса

	3


	


Советник государственной гражданской                       младшая группа

службы Российской Федерации 3,2,1 класса

	4


	


Государственный советник Российской                               старшая группа

Федерации 3,2,1 класса

	5


	


Действительный государственный                             ведущая группа

советник Российской Федерации 3, 2, 1 класса

Вопрос №16 Очередной классный чин не присваивается федеральным гражданским служащим:

1.в связи с отрицательным отзывом, направленного непосредственным руководителем  в комиссию

2. в отношении которых проводится служебная проверка или возбуждено уголовное дело.

3. имеющим дисциплинарные взыскания

Вопрос №17 Для прохождения гражданской службы в классных чинах действительного государственного советника Российской Федерации 3 и 2 класса, как правило, устанавливается срок не менее # года/лет

	


Вопрос №18 Для прохождения гражданской службы в классных чинах секретаря государственной гражданской службы Российской Федерации 1 класса, референта государственной гражданской службы Российской Федерации 1 класса, советника государственной гражданской службы Российской Федерации 1 класса и государственного советника Российской Федерации 1 класса сроки #

	


.

Вопрос №19 За совершение дисциплинарного проступка, то есть за неисполнение или ненадлежащее исполнение гражданским служащим по его вине возложенных на него служебных обязанностей, представитель нанимателя имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:

1. строго предупредить

2.замечание

3.выговор

4.сторогий выговор

5.предупреждение о неполном должностном соответствии

6.увольнение с гражданской службы по основаниям, установленным пунктом 2, подпунктами "а" - "г" пункта 3, пунктами 5 и 6 части 1 статьи 37 Федерального закона от 27.07.2004 года №79-ФЗ «О государственной гражданской службе».

Вопрос 20. Система государственной службы включает в себя следующие виды:

1. Гражданская, военная, правоохранительная. 

2. Гражданская, армии и военно-морского флота, госбезопасности и правопорядка.

3. Федеральная, субъектов РФ, муниципальная. 

4. Законодательная, исполнительная, судебная. 

Вопрос 21. Дата и номер Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации»? 

1. 15 августа 2003 года;

2. 7 июля 2004 года;

3. 27 июля 2004 года;

4. 27 июля 2006 года.

Вопрос 22. Кем утверждаются перечни должностей федеральной государственной гражданской службы, входящие в реестр должностей федеральной государственной службы?

1. Правительством РФ. 

2. Президентом России. 

3. Государственной Думой и Советом Федерации Федерального Собрания РФ. 

4. Верховным Судом России. 

Вопрос 23. Классификация должностей гражданской службы включает в себя:

1. Категории и группы;

2. Группы и подклассы;

3. Классы и подгруппы;

4. Виды и подвиды.

Вопрос 24. На какие категории подразделяются должности гражданской службы? 

1. Руководители и исполнители;

2. Руководители, помощники (советники), специалисты, обеспечивающие специалисты;

3. Высшие, главные, ведущие, старшие, младшие;

4. Ведущие и вспомогательные

Вопрос 25. На какие группы подразделяются должности гражданской службы? 

1. Высшие, главные, ведущие, старшие, младшие;

2. Ведущие, старшие, младшие;

3. Руководители, помощники (советники), специалисты, обеспечивающие специалисты;

4. Руководители и специалисты.

Вопрос 26. В число квалификационных требований к должностям гражданской службы не входят:

1. Требования к уровню профессионального образования;

2. Требования к стажу гражданской службы (государственной службы иных видов) или стажу (опыту) работы по специальности;

3. Требования к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей;

4. Требования к моральным и этическим качествам.

Вопрос 27. В число квалификационных требований к должностям гражданской службы каких категорий входит наличие высшего профессионального образования?

1. Руководители и помощники (советники);

2. Руководители, помощники (советники), специалисты всех групп должностей гражданской службы;

3. Руководители, помощники (советники), специалисты всех групп должностей гражданской службы, а также категории "обеспечивающие специалисты" главной и ведущей групп должностей гражданской службы;

4. Обеспечивающие специалисты старшей и младшей групп должностей.

Вопрос 28. Чем устанавливаются квалификационные требования к стажу гражданской службы (государственной службы иных видов) или стажу (опыту) работы по специальности для федеральных гражданских служащих?

1. Конституцией РФ;

2. Федеральным законом;

3. Указом Президента РФ;

4. Постановлением Правительства РФ.

Вопрос 29. С какого возраста граждане Российской Федерации вправе поступать на гражданскую службу? 

1. По достижению возраста 18 лет;

2. По достижению возраста 21 год;

3. По достижению возраста 25 лет;

4. По достижению возраста 30 лет.

Вопрос 30. Каков предельный возраст пребывания на гражданской службе? 

1. 60 лет;

2. 65 лет;

3. 70 лет;

4. Возраст пребывания на гражданской службе не ограничен.

Вопрос 31. Каково должно быть число независимых экспертов в конкурсной комиссии на замещение вакантной должности? 

1. Не менее половины от общего числа членов конкурсной комиссии;

2. Не менее одной четверти от общего числа членов конкурсной комиссии;

3. Не менее одного члена в составе конкурсной комиссии;

4. Не менее двух членов в составе конкурсной комиссии.

Вопрос 32. В течение какого срока гражданский служащий должен быть уведомлен представителем нанимателя в письменной форме об изменении существенных условий служебного контракта? 

1. Не позднее, чем за 10 дней до их введения;

2. Не позднее, чем за два месяца до их введения;

3. Не позднее, чем за две недели до их введения;

4. Не позднее, чем за три недели до их введения.

Вопрос 33. За какой период гражданский служащий имеет право расторгнуть служебный контракт и уволиться с гражданской службы по собственной инициативе, предупредив об этом представителя нанимателя в письменной форме? 

1. За 10 дней;

2. За одну неделю;

3. За две недели;

4. За два месяца.

Вопрос 34. В какой период времени проводится аттестация гражданского служащего? 

1. Проводится один раз в шесть месяцев;

2. Проводится один раз в год;

3. Проводится один раз в три года;

4. Проводится один раз в пять лет.

Вопрос 35.  В  какой период проходит аттестацию, гражданский служащий, находившийся в отпуске по беременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет? 

1. Не ранее чем через шесть месяцев после выхода из отпуска;

2. Не ранее чем через один год после выхода из отпуска;

3. Не ранее чем через два года после выхода из отпуска;

4. Не ранее чем через три года после выхода из отпуска.

Вопрос 36. Какие меры взыскания производятся в случае неявки гражданского служащего на аттестацию без уважительных причин или отказа гражданского служащего от аттестации? 

1. Накладывается штраф в размере трех месячных окладов гражданского служащего;

2. Гражданский служащий привлекается к дисциплинарной ответственности, а аттестация переносится;

3. Гражданский служащий отстраняется от замещаемой должности до проведения повторной аттестации;

4. Гражданский служащий отстраняется от замещаемой должности с расторжением служебного контракта.

Вопрос 37. Что проводится перед применением дисциплинарного взыскания? 

1. Перед применением дисциплинарного взыскания во всех случаях необходимо проведение внутреннего расследования;

2. Внутренняя проверка и служебное расследование;

3. Служебная проверка;

4. Дисциплинарное взыскание может быть применено к гражданскому служащему без внутреннего расследования, кроме увольнения с гражданской службы.

Вопрос 38. В течение какого периода времени со дня применения дисциплинарного взыскания гражданский служащий, не подвергавшийся новому дисциплинарному взысканию, считается не имеющим дисциплинарного взыскания? 

1. В течение шести месяцев;

2. В течение одного года;

3. В течение трех лет;

4. В течение пяти лет.

Вопрос 39. В каких случаях проводится служебная проверка? 

1. По решению представителя нанимателя или по письменному заявлению гражданского служащего;

2. Только по решению представителя нанимателя;

3. По взаимному согласию сторон;

4. Только по письменному заявлению гражданского служащего.

Вопрос 40. Как часто должен проходить повышение квалификации гражданский служащий? 

1. Ежегодно;

2. Не реже одного раз в два года;

3. Не реже одного раза в три года;

4. Не реже одного раза в пять лет.

О противодействии коррупции

Вопрос №1. Какую часть членов комиссии, являющихся  представителями  научных  организаций и образовательных учреждений среднего, высшего и дополнительного  профессионального образования, деятельность которых связана с государственной службой, должна содержать комиссия по урегулированию конфликтов интересов? 

1. Число представителей образовательных учреждений  должно составлять не менее 1/2 от общего числа членов комиссии;

2. Число представителей образовательных учреждений  должно составлять не менее 1/3 от общего числа членов комиссии;

3. Число представителей образовательных учреждений  должно составлять не менее 1/4 от общего числа членов комиссии;

Число представителей образовательных учреждений  должно составлять не менее 1/5 от общего числа членов комиссии

Вопрос №2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера предоставляются по формам справок, утвержденных Указом Президента РФ от 18.05.2009 года №559 государственными гражданскими служащими:

1.ежегодно, не позднее 1 марта года, следующим за отчетным;

2. ежегодно, не позднее 1 апреля  года, следующим за отчетным;

3. ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующим за отчетным;

Вопрос №3  Государственный гражданский служащий обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений обязан уведомить:

1.органы прокуратуры или другие государственные органы;

2. представителя нанимателя;

3.руководителя Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору
Вопрос №4 В течение какого времени государственный гражданский служащий Управления обязан уведомить обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений:  

1. в течение 3 рабочих дней с момента поступления обращения; 

2. в течение 2 рабочих дней с момента поступления обращения; 

3. в течение 1 рабочих дней с момента поступления обращения

Вопрос №5 Невыполнение государственным служащим должностной (служебной) обязанности, уведомлять обо всех случаях склонения его к совершению коррупционных правонарушений, является # , влекущим его увольнение с государственной службы либо привлечение его к иным видам ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации:

	

	


Вопрос №6 Гражданский служащий подлежит увольнению в связи с утратой доверия в случае:

1.непринятия гражданским служащим мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого он является;

2. непредставления гражданским служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений;

3. участия гражданского служащего на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организацией, за исключением случаев, установленных федеральным законом;

4. осуществления гражданским служащим предпринимательской деятельности;

5. вхождения гражданского служащего в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

6. выхода из гражданства Российской Федерации или приобретения гражданства другого государства.

7. представления подложных документов или заведомо ложных сведений при поступлении на гражданскую службу.
8. нарушения гражданским служащим, его супругой (супругом) и несовершеннолетними детьми запрета открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами.

Вопрос №7 Соотнесите виды нарушений с возможностями снятия дисциплинарного взыскания:
	1


За совершение дисциплинарного проступка, 

то есть за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение гражданским служащим по его вине 

возложенных на него служебных обязанностей

	2


Взыскания за несоблюдение ограничений и запретов,

требований о предотвращении или об урегулировании

 конфликта интересов и неисполнение обязанностей,

 установленных в целях противодействия коррупции
	


- до истечения одного года со дня применения дисциплинарного взыскания по инициативе представителя нанимателя
 
	


- до истечения одного года со дня применения дисциплинарного взыскания не снимается
 
	


- до истечения одного года со дня применения дисциплинарного взыскания по письменному заявлению гражданского служащего

	


- до истечения одного года со дня применения дисциплинарного взыскания по ходатайству его непосредственного руководителя.

Вопрос №8 Работодатель при заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), с гражданином, замещавшим должности государственной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после его увольнения с государственной службы обязан в # срок сообщать о заключении такого договора представителю нанимателя государственного служащего по последнему месту его службы.

	


Вопрос №9  Государственный служащий может представить уточненные сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в течение # месяцев после окончания установленного срока.

	


Вопрос №10 Неисполнение работодателем обязанности, сообщать о заключении трудового договора представителю нанимателя государственного служащего по последнему месту его службы, является правонарушением и влечет ответственность:

1.административную

2.дисциплинарную

3.уголовную

4.гражданско-правовую

Вопрос №11 Несоблюдение гражданином, замещавшим должности государственной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, после увольнения с государственной службы требования, сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы, влечет: 

1.административную ответственность

2.прекращение трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), заключенного с указанным гражданином.

3.уголовную ответственность

Вопрос №12 При проведении проверки и наложении дисциплинарного взыскания за совершение дисциплинарного проступка, то есть за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение гражданским служащим по его вине возложенных на него служебных обязанностей применяются статьи 79-ФЗ «О государственной гражданской службе РФ»: 

1.57, 58, 59

2.57, 59.1, 59,2

3.58, 52, 59,3

Вопрос №13 При проведении проверки и наложении дисциплинарного взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции применяются статьи 79-ФЗ «О государственной гражданской службе РФ»: 

1.57, 58, 59

2.59.3,  59.1, 59,2

3.58, 52, 59,3

Вопрос №14 Комиссия по урегулированию конфликтов интересов не рассматривает:

1.заявления государственных гражданских служащих Управления о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

2. сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения

3.обращения гражданина, замещавшего в Управлении должность федеральной государственной гражданской службы включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами РФ о получении согласия Комиссии на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в его должностные обязанности: 

Вопрос №15 Руководитель Управления может принять решение о включении в состав Комиссии по урегулированию конфликтов интересов:

1. представителя общественного совета

2. представителя общественной организации ветеранов

3. представителя профсоюзной организации

4. представителя религиозных объединений 

Конституция Российской Федерации

Вопрос №1 Положение Конституции РФ «Российская Федерация – светское государство», означает:

1. Религия не может устанавливаться в качестве государственной или общеобязательной, а религиозные объединения отделены от государства и равны перед законом;

2. Деятельность религиозных организаций в Российской Федерации запрещена;

3. Государственные служащие не имеют права придерживаться каких-либо религиозных взглядов;

4. Официальная религия Российской Федерации – христианство.

Вопрос №2 Государственная власть в Российской Федерации осуществляется на основании разделения на следующие три ветви:

1. Президентскую, исполнительную и судебную;

2. Законодательную, исполнительную и судебную;

3. Государственную, общенародную и федеративную;

4. Парламентскую, президентскую и правительственную.

Вопрос №3  Кто осуществляет государственную власть в Российской Федерации:

1. Президент РФ, Федеральное Собрание РФ, Правительство РФ, суды РФ;

2. Президент РФ, органы государственной власти субъектов РФ и органы местного самоуправления;

3. Правительство РФ и Государственная Дума РФ;

4. Президент РФ.

Вопрос №4 Конституция РФ констатирует, что основные права и свободы человека неотчуждаемы и принадлежат каждому:

1. От рождения;

2. С 14 лет;

3. С 18 лет;

4. С момента получения гражданства РФ.

Вопрос №5 По форме государственного устройства Россия является государством:

А. Республиканским;

Б. Конфедеративным;

В. Унитарным;

Г.Федеративным.

Вопрос №6 Сколько субъектов входит в состав Российской Федерации:

А. 29;

Б. 49;

В. 85;

Г. 89.

Вопрос №7  Кто назначает референдум в Российской Федерации :

1. Президент Российской Федерации;

2. Центральная избирательная комиссия Российской Федерации;

3. Правительство Российской Федерации;

4. Государственная Дума Российской Федерации.

Вопрос №8 Кто, согласно Конституции РФ, не обладает избирательным правом:  

1. Граждане, находящиеся в день голосования за пределами Российской Федерации;

2. Граждане, признанные судом недееспособными, а также содержащиеся в местах лишения свободы по приговору суда;

3. Граждане, признанные судом ограниченно дееспособными.

Вопрос №9 Кто может быть избран Президентом Российской Федерации:

А. Гражданин Российской Федерации не моложе 30 лет, имеющий большой жизненный и политический опыт;

Б. Гражданин Российской Федерации, не моложе 30 лет и не старше 65 лет;

В. Гражданин Российской Федерации, не моложе 35 лет,  постоянно проживающий в Российской Федерации не менее 10 лет;

Г. Гражданин Российской Федерации, не моложе 35 лет, постоянно проживающий в Российской Федерации не менее 15 лет. 

Вопрос №10 Кто, согласно Конституции РФ,  назначает новые  выборы Президента Российской Федерации:

А, Действующий Президент Российской Федерации;

Б. Государственная Дума Российской Федерации;

В. Совет Федерации Российской Федерации;

Г. Правительство Российской Федерации.

Вопрос №11 Согласно Конституции Российской Федерации, Президент РФ:

1. Является Верховным Главнокомандующим Вооруженными Силами Российской Федерации;

2. Возглавляет Совет Безопасности Российской Федерации;

3. Утверждает военную доктрину Российской Федерации;

Вопрос №12 Какие юридические акты издает Президент Российской Федерации:

1. Приказы и распоряжения;

2. Указы и постановления;

3. Законы и приказы;

4. Указы и распоряжения.

Вопрос №13 Президент Российской Федерации входит в систему:

Исполнительных органов государственной власти;

Законодательных органов государственной власти;

Судебных органов государственной власти;

Не относится ни к одной ветви власти.  

Вопрос №14  Кого Государственная Дума Российской Федерации назначает и освобождает от должности:

Заместителя Председателя Счетной Палаты Российской Федерации;

Генерального Прокурора Российской Федерации;

Председателя Центрального банка Российской Федерации.

Председателя Правительства 

Вопрос №15  Кем может быть распущена Государственная Дума РФ:

Президентом РФ;

Правительством РФ;

Советом Федерации РФ;

Конституционным судом РФ.

Вопрос №16 Правительство РФ осуществляет в Российской Федерации:

1. Законодательную власть;

2. Исполнительную власть;

3. Судебную власть;

4. Представительную власть.

Вопрос №17 Кто назначает Председателя Правительства РФ:

1. Президент РФ;

2. Государственная Дума РФ;

3. Совет Федерации РФ;

4. Конституционный Суд РФ.

Вопрос №18  Судебная власть в Российской Федерации осуществляется посредством:

Конституционного, административного, гражданского и уголовного судопроизводства;

Конституционного, гражданского, административного и дисциплинарного судопроизводства;

Гражданского и уголовного судопроизводства;

Уголовного, дисциплинарного и гражданского судопроизводства.

Вопрос №19 Предложение о поправках и пересмотре Конституции РФ может вносить:

Президент РФ;

Государственная Дума;

Правительство РФ;

Все ответы правильные.

Вопрос №20 В каком случае гражданин Российской Федерации может быть лишен гражданства:

За действия наносящие ущерб международной репутации и безопасности Российской Федерации;

За государственную измену;

За совершения действий, направленных на насильственное изменение основ конституционного строя и нарушение целостности Российской Федерации;

Гражданин России не может быть лишен гражданства.

Вопрос №21 Конституция РФ, действующая в настоящее время, принята:

1. В день ее официального опубликования 25 декабря 1993 г.;

2. В день голосования 12 декабря 1993 г.;

3. После опубликования Центральной избирательной комиссией результатов голосования  4 января 1994 г.;

4. Нет верного ответа.

Вопрос №22  Каков срок полномочий депутатов Государственной Думы Федерального Собрания 

1. 2 года;

2. 4 года;

3. 5 лет;

4. 6 лет.

Вопрос №23 Срок полномочий Президента Российской Федерации составляет:

1. 4 года;

2. 5 лет;

3. 6 лет;

4. 7 лет.
1. Плановые проверки проводятся: 

А. не чаще чем один раз в три года,  или если иная периодичность, устанавливаемая Правительством Российской Федерации, в зависимости от отнесения деятельности юридического лица, индивидуального предпринимателя и (или) используемых ими производственных объектов к определенной категории риска, определенному классу (категории) опасности.

Б. не чаще чем один раз в пять лет
В. ежегодно

2.Органы государственного контроля (надзора), органы муниципального контроля направляют проекты ежегодных планов проведения плановых проверок в органы прокуратуры в срок:
А. до 1 марта предшествующего году проведения плановых проверок

Б. до 1 сентября предшествующего году проведения плановых проверок 

В. до 31 декабря  предшествующего году проведения плановых проверок

3.При проведении плановой проверки юридическое лицо, индивидуальный предприниматель уведомляются органом государственного контроля (надзора), органом муниципального контроля 

А. не менее чем за двадцать четыре часа до начала ее проведения

Б. в день начала проверки

В. не позднее чем за три рабочих дня до начала ее проведения

4. Выездная проверка начинается с предъявления:

А. распоряжения руководителя органа государственного контроля(надзора)

Б. служебного удостоверения должностными лицами органа государственного контроля (надзора) 

В. распоряжения руководителя органа государственного контроля(надзора) и служебного удостоверения должностными лицами органа государственного контроля (надзора)

5. В отношении малого предприятия  общий срок проведения плановых выездных проверок не может превышать:

А.пятнадцать часов

Б. пятьдесят часов 

В. десять часов

6. Проверка в отношении юридического лица или индивидуального предпринимателя проводится на основании:

А. федерального закона

Б. постановления

В. распоряжения или приказа руководителя

7.Не могут служить основанием для проведения внеплановой проверки:

А. Обращения и заявления, не позволяющие установить лицо, обратившееся в орган государственного контроля (надзора), а также обращения и заявления, не содержащие сведений о фактах, указанных в ч. 2 ст. 10 ФЗ № 294 – ФЗ от 26.12.2008 г. 

Б. истечение срока исполнения юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем ранее выданного предписания об устранении выявленного нарушения

В. возникновение угрозы причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, а также угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

8. По результатам проверки должностными лицами органа государственного контроля (надзора), органа муниципального контроля, проводящими проверку, составляется:

А. акт по установленной форме 

Б. протокол

В. заключение 

9. Акт проверки оформляется: 

А. в течении трех дней после завершения 

Б. непосредственно после ее завершения, а в случае, если для составления акта проверки необходимо получить заключения по результатам проведенных исследований, испытаний, специальных расследований, экспертиз, составляется в срок, не превышающий трех рабочих дней после завершения мероприятий по контролю.

В. в течении 5 дней после завершения

10. В случае выявления при проведении проверки нарушений юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем обязательных требований или требований, установленных муниципальными правовыми актами, должностные лица органа государственного контроля обязаны выдать:

А. протокол осмотра 

Б. акт проверки

В. предписание об устранении выявленных нарушений

11. К грубым нарушениям требований законодательства при проведении проверки  относится:

А. нарушение формы акта проверки

Б. нарушения сроков и времени проведения проверки

В. не составление протокола административного правонарушения

12. Руководитель, иное должностное лицо или уполномоченный представитель юридического лица, индивидуальный предприниматель, его уполномоченный представитель при проведении проверки имеют право:

 А. получать от органа государственного контроля (надзора), органа муниципального контроля, их должностных лиц информацию, которая относится к предмету проверки и предоставление которой предусмотрено Федеральным законом;

Б. не пускать на территорию проверяемого объекта;

В. предъявлять органу государственного контроля (надзора) только те документы которые считает нужным
13. Акт проверки составляется в: 

А. . 1-ом экземпляре

Б в 2-х экземплярах

В. в 3-х экземплярах.

14. Положения ФЗ № 294 – ФЗ от 26.12.2008 г. не распространяются на:
А. пограничный, санитарно-карантинный, ветеринарный, карантинный фитосанитарный и транспортный контроль в пунктах пропуска через Государственную границу Российской Федерации;

Б. земельный надзор;

В. семенной контроль.

15. Ежегодный план проведения плановых проверок утверждается:

А. Президентом РФ.

Б. Председателем правительства РФ;

В. Руководителем органа государственного контроля (надзора)

16. Основание для включения плановой проверки в ежегодный план проведения плановых проверок является истечение трех лет со дня:

А. Государственной регистрации юридического лица, индивидуального предпринимателя;

Б. Совершения последней крупной сделки юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем;

В. Постройки юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем объекта капитального строительства в сфере сельского хозяйства.

17.Ежегодный план проведения плановых проверок доводится до сведения заинтересованных лиц:

А. Посредством размещения на официальном сайте органа государственного контроля(надзора);

Б. Посредством печати ежегодного плана проведения плановых проверок в любой районной газете.

В. Посредством оглашения плана проведения плановых проверок на общем собрании органа государственного контроля (надзора).

18. Проверки в отношении юридических лиц и индивидуальных предпринимателей бывают:

А. Очередные и внеочередные

Б.  Плановые и внеплановые

В. Текущие и внезапные.

19. В течении какого времени, при проведении документарной проверки,  юридическое лицо, индивидуальный предприниматель, обязаны  предоставить  документы, указанные  в мотивированном запросе органа государственного контроля(надзора):

А. 10 рабочих дней;

Б. 20 дней;

В. 15 часов.

20. Заявление на согласование внеплановой выездной проверки по основаниям указанных в подпунктах «а» и «б» пункта 2 части 2 ст. 10 Федерального закона № 294 – ФЗ от 26.12.2008 г. направляется в:

А.Орган прокуратуры по месту осуществления деятельности юридического лица, индивидуального предпринимателя;

Б. Орган исполнительной власти субъекта РФ;

В. Арбитражный суд субъекта РФ.

21. Положением о виде федерального государственного контроля (надзора), порядком организации и проведения отдельных видов государственного контроля (надзора), муниципального контроля может быть предусмотрена обязанность использования при проведении плановой проверки должностным лицом органа государственного контроля (надзора), органа муниципального контроля:

А. Контрольных листов

Б.  Проверочных листов 

В. Списка вопросов

22.  Основанием для проведения внеплановой проверки является: 
А. Требование Россельхознадзора

Б. Мотивированное представление должностного лица органа государственного контроля(надзора)

В.  Депутатский запрос
23. Срок проведения проверки в отношении микропредприятия не может превышать в год:

А.15 часов;

Б. 20 дней

В. 48 часов

 24.Плановые (рейдовые) осмотры, проводятся уполномоченными должностными лицами органов государственного контроля (надзора), в пределах своей компетенции на основании:

 А. Требования прокуратуры

 Б. Ежегодного плана проверок

 В. Планового (рейдового) задания
25.Единый реестр проверок создается с целью:        
 А. обеспечения учета проводимых при осуществлении государственного контроля (надзора) проверок

 Б. обеспечения учета личной эффективности государственных гражданских служащих

 В. контроля деятельности юридических лиц и индивидуальных предпринимателей 
26. При проведении проверки должностные лица органа государственного контроля (надзора), не вправе проверять выполнение обязательных требований и требований, установленных муниципальными правовыми актами, если такие требования не относятся: 
А. к полномочиям органа государственного контроля (надзора), от имени которых действуют эти должностные лица;

Б. к требованиям установленными федеральными(конституционными) законами
В. к сфере деятельности юридического лица и индивидуального предпринимателя

27. В какой срок, юридическое лицо, индивидуальный предприниматель, в случае несогласия с фактами, выводами, предложениями, изложенными в акте проверки, либо с выданным предписанием об устранении выявленных нарушений, с даты получения акта проверки, вправе представить в соответствующие орган государственного контроля (надзора) в письменной форме возражения: 

А. в течение суток
Б. в течение пятнадцати дней

В. в течение тридцати дней

28. Мероприятие по контролю, в ходе которого органом государственного контроля (надзора) осуществляются действия по созданию ситуации для совершения сделки в целях проверки соблюдения юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями обязательных требований при продаже товаров, выполнении работ, оказании услуг потребителям это:

А.Контрольная закупка

Б. Прокурорская проверка

В. Рейдовый осмотр

29. Объединения юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, саморегулируемые организации вправе:

А. обращаться в  федеральные органы законодательной власти, на противоречащие закону нормативные правовые акты, на основании которых проводятся проверки юридических лиц, индивидуальных предпринимателей;

Б. обращаться в суд в защиту нарушенных при осуществлении государственного контроля (надзора), муниципального контроля прав и (или) законных интересов юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, являющихся членами указанных объединений, саморегулируемых организаций.

В. обращаться к Президенту  РФ, в защиту нарушенных при осуществлении государственного контроля (надзора), муниципального контроля прав и (или) законных интересов юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, являющихся членами указанных объединений, саморегулируемых организаций

30.Уведомление о проведении  контрольной закупки проводится:

А. не позднее чем в течение 3  рабочих дней до начала ее проведения;

Б.  не менее чем за 24 часа до начала ее проведения

В. без предварительного уведомления проверяемых юридических лиц, индивидуальных предпринимателей.

31. Не проводятся плановые проверки в отношении юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, отнесенных в соответствии с положениями статьи 4 Федерального закона от 24 июля 2007 года N 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации" к субъектам малого предпринимательства в период:

 А. с 01.01.2016 года по 31.12. 2018 

 Б.  с 01.07.2017 по 31.12.2020

 В. с 01.08.2018 по 01.08.2019

32. В случае представления должностным лицам органа государственного контроля (надзора), органа муниципального контроля при проведении плановой проверки документов, подтверждающих отнесение юридического лица, индивидуального предпринимателя, в отношении которых проводится плановая проверка, к субъектам малого предпринимательства:

А. проведение плановой проверки прекращается, о чем составляется соответствующий акт.

Б. проведение проверки приостанавливается, до выяснения обстоятельств

В. проведение проверки продолжается, о чем составляется соответствующий акт
по теме: «Административные правонарушения в закрепленной сфере деятельности. Производство по делам об административных правонарушениях»

33. В течении какого срока протокол об административном правонарушении направляется в орган, уполномоченный рассматривать дело об административном правонарушении?

А. в течение 3 суток с момента составления протокола

Б. в течение 10 дней 

В. в течение 14 дней с момента составления протокола

34.Что является основанием административной ответственности: 

А. протокол об административном правонарушении

Б. административное правонарушение

В. постановление
35.Кто не может  участвовать в рассмотрении дела об административном правонарушении?

А. представитель  по доверенности

Б. законный представитель юридического лица

В. прокурор

36. В течении какого срока рассматривается дело об административном правонарушении по общему правилу?

А. в течение 1 месяца со дня составления протокола

Б.  в течение 2 месяцев

В. в течение 15 дней со дня получения органом, должностным лицом, правомочным рассматривать дело, протокола об административном правонарушении

37.  На какой максимальный срок может быть продлено рассмотрение дела?

А. на 2 месяца

Б. на 1 месяц

В. на 15 дней

38. Административное правонарушение - это

А. противоправное, виновное действие (бездействие) физического лица, за которое КоАП РФ установлена административная ответственность

Б. противоправное, виновное действие юридического лица, за которое КоАП РФ или законами субъектов РФ об административных правонарушениях установлена административная ответственность

В. противоправное, виновное действие (бездействие) физического или юридического лица, за которое КоАП РФ или законами субъектов РФ об административных правонарушениях установлена административная ответственность

39. В какой срок составляется протокол об административном правонарушении?

А. Немедленно после выявления совершения административного правонарушения.

Б. Немедленно после выявления совершения административного правонарушения. В случаях, предусмотренных законом протокол об административных правонарушениях составляется в течении двух суток с момента выявления административного правонарушения.

В. в течении 3 суток с момента совершения административного правонарушения.

40. В состав административного правонарушения входят:

А. объект, субъект, объективная сторона

Б. объект, субъект, объективная сторона, субъективная сторона

В. Объект, субъект, субъективная сторона

